SEMINAIRE
CAP'HABILETES

I'atout

CONSULTANT

METTRE L'ENERGIE ET LES
TALENTS DE CHAC'UN AU
SERVICE D'EUX !



VOUS ETES UNE ENTREPRISE

e Du secteur Industriel
e Avec des services supports, commerciaux, des lignes de production
e Avec des équipes en horaires décalés (équipes en 2x8 ou 3x8 ; en

télétravail...) sur place ou délocalisées

VOUS CONSTATEZ QUE

e Les équipes des différents services ne se rencontrent pas ou n'échangent pas
assez entre elles

e Les besoins ou contraintes de chac'un ne sont pas pris en compte ou
suffisamment entendus par les autres services et le management

e Les équipes ne se sentent plus en lien et manquent de contact humain

e La "réunionite aigue" ne renforce pas les échanges ni la communication entre
collaborateurs

e Les collaborateurs perdent le sens de leur mission

e Certains ne trouvent plus leur utilité ni leur place au sein de lI'organisation

e Le contexte et/ou le processus, parfois long, rajoute a la démotivation des équipes

VOUS AVEZ DONC BESOIN
POUR VOTRE ENTREPRISE ET
VOS COLLABORATEURS

e De CREER ou RECREER un lien fort

e De RELANCER et RENFORCER leur connaissance en termes de
communication et relations interpersonnelles

e De FEDERER ou resouder les équipes autour d'une DYNAMIQUE
d'entreprise

e De FAIRE EMERGER les talents de chacun et les MOBILISER

e D’'insuffler de I'élan, de I'énergie, pour les challenges de demain

e De MOTIVER, ENCOURAGER, FELICITER, REMERCIER

e De remettre I'Humain au coeur de votre entreprise
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CE SEMINAIRE APPORTE LES
RESSOURCES NECESSAIRES ET OFFRE
UN DOUBLE OBJECTIF

FAIRE EMERGER LES
COMPETENCES

OFFRIR UN CADEAU

Pour :

e Remercier & Reconnaitre

Renforcer les capacités
Motiver & Dynamiser

Découvrir les habiletés
Valoriser & Gratifier

Se détendre & Profiter

Explorer les singularités

Révéler les talents

Mettre au service du collectif Beneficier d'un vrai moment

de développement personnel

...ensemble

’
LES ATOUTS DE .
NOTRE SEMINAIRE
¢ Un concept innovant
e Des lieux inspirants U -

e Des expériences inédites
e Des activités ressourcantes
e Un DUO CREATIF et ORIGINAL

UNE PARENTHESE POUR PRENDRE DU RECUL

ET APPRENDRE A CHANGER DE REGARD
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VALERIE LEMAIRE - L'ATOUT CONSULTANT

Son crédo : "c'est en faisant qu'on
apprend, c'est en faisant encore et

encore qu'on devient performant !"

valerie.lemaire@latoutconsultant.com

GERALDINE GEISER - GENERATION OSE

Son crédo : "Personne ne sait ce que
nous savons tous ensemble!"

generation.ose@gmail.com
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